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Samenhang Warmtedialogen, energievisie en bronnenstrategie 
Stuurgroep 1 februari 2024 
 
Afgelopen december 2023 hebben alle gemeenten in Noord-Brabant en vele andere relevante 
partijen een uitnodiging gekregen van de provincie voor een warmtedialoog. In bijgevoegde notitie 
geeft de Provincie toelichting op de aanleiding, doel, proces en maatwerk voor de RES-regio’s. In 
deze oplegnotitie vanuit de RES West Brabant duiden we de samenhang tussen de regionale 
energievisie, regionale bronnenstrategie en de provinciale warmtedialoog. Tevens stellen we een 
verbinding met het NPLW-DOE atelier voor. 
 

Beslispunten 
Gevraagde beslispunten stuurgroep 1 februari 2024: 

1. Akkoord om samen met de provincie op te trekken in de warmtedialogen; 
2. Akkoord om waar nodig en mogelijk het proces van de regionale energievisie, regionale 

bronnenstrategie en de provinciale warmtedialogen met elkaar af te stemmen;  
3. Akkoord met het inplannen van een breder bestuurlijk overleg atelier in april/mei 2024, 

waarin onder andere de samenhang van deze drietal producten wordt besproken. 
 

Provinciaal warmtedialoog 
De provincie is met de warmtedialogen Noord-Brabant gestart met een verkenning, die zich enerzijds 
richt op 1) een inhoudelijke verkenning van de warmtebronnen en anderszijds op 2) de 
organisatorische mogelijkheden. Op regionaal niveau voeren we al reeds het gesprek over de inzet 
van bovenlokale warmtebronnen, middels de bronnenstrategie. Hiermee is het eerste element van 
de warmtedialogen voor een groot deel al uitgevoerd en geborgd in de regio West-Brabant. Vanuit 
de reeds uitgevoerde verkenningen en inzichten vanuit de bronnenstrategie moeten we in RES-West-
Brabant, maar ook provinciebreed, de komende jaren stappen gaan maken naar realisatie van 
warmtenetten evenals organiseren van de instandhouding van bestaande warmtenetten.  
 
Het doel van de Warmtedialogen is het besluitvormingsproces van de provincie rondom de inrichting 
van een publiek warmtebedrijf(ven) op regionale of provinciale schaal in het najaar 2024. Waarbij 
niet op voorhand is bepaald dat er een publiek warmtebedrijf gaat komen. Juist dat moet blijken 
tijdens de dialogen. Het proces tot de besluitvorming en de inhoud ervan is nog niet vorm gegeven. 
Met het ontwikkelen van een regionale bronnenstrategie en een energievisie kunnen we als regio 
een waardevolle input leveren.  
 

Regionale energievisie 
We gaan van een vraag gestuurd centraal energiesysteem naar een aanbod gestuurde mix van een 
centraal en decentraal energiesysteem. Voor een deel zullen we hierop inspelen met slimme 
oplossingen, zoals het flexibiliseren van de vraag en opslag van energie. Ook conversie van 
elektriciteit naar waterstof en warmte kan een rol gaan spelen. Nabijheid van vraag en aanbod wordt 
belangrijker. Op gebiedsniveau komen de energiedragers elektriciteit, warmte, groen gas en 
waterstof elkaar concreet en tastbaar tegen. De vraag is dan hoe we de beschikbare capaciteit van 
deze dragers per gebied zo goed mogelijk benutten? De uitvraag voor een bureau om aan de slag te 
gaan met het ontwikkelen van een of meerdere eindbeelden loopt. Het streven is om dit voor de 
zomer 2024 af te ronden. 
 

Regionale bronnenstrategie en RES 2.0 
De regionale bronnenstrategie bestaat uit 3 stappen: 1) warmtebalans, 2) ontwikkelsporen en een 3) 
handelingsperspectief. De eerste stap is reeds afgerond en zal aanvullend met lokale kennis, 
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ambtelijk input vormen voor de warmtedialogen. De afronding van stap 2 en 3 valt samen met de 
ambtelijke en deels ook de bestuurlijke warmtedialogen. De ontwikkelsporen geven inzicht in 
mogelijke regionale warmteverdelingen, welke gemeenten mee kunnen nemen in de 
wamtedialogen. Zo komen er andere organisatorische vraagstukken op een gemeente af als zij 
deelneemt in een regionaal net, een lokaal warmtenet wilt realiseren of er geen mogelijkheden zijn 
voor warmtenetten. We streven naar een afronding van de bronnenstrategie voor de stuurgroep van 
28 maart 2024.  
 
Na afronding van de bronnenstrategie door Greenvis zullen we regionaal het gesprek blijven voeren 
over het organiseren en realiseren van belangrijke warmtenetten. Het is uiterst waardevol om te 
horen welke rol de provincie hierin wil en kan spelen. De uitkomsten van de warmtedialogen zullen 
meegenomen worden in de overwegingen van RES 2.0. 
 

NPLW DOE atelier 
Het Nationaal Programma Lokale Warmtetransitie (NPLW) ondersteunt gemeenten in hun regierol 
om alle woningen en andere gebouwen aardgasvrij te maken. In Q1 2024 wil het NPLW in 
samenwerking met de regiocoördinatoren lokale warmte  in elke  warmteregio een bestuurlijk doe-
atelier organiseren. Hiermee krijgen lokale bestuurders gezamenlijk een goed overzicht van de 
huidige ontwikkelingen in de warmtetransitie binnen hun regio. Hierbij wordt ook gekeken naar de 
relatie met het energiesysteem en netcongestie. Ons voorstel is om dit doe-atelier te organiseren 
nadat alle bestuurders deel hebben genomen aan de warmtedialogen en dan tevens aan te haken op 
het onderzoek naar energiesystemen. 
 

Planning en proces: 
Ons voorstel is om, nadat alle regionale partijen de warmtedialogen hebben gevoerd, samen te 
komen in een bestuurlijk doe-atelier eind april/mei, mede georganiseerd door NPLW. Dit geeft 
ruimte om de stand op te maken en mogelijk nog aanvullend input te leveren aan de provinciale 
warmtedialogen. Tevens willen we de gemeenteraden informeren voor de zomer over de diverse 
trajecten. Onderstaande tabel geeft de planning weer. 
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https://www.nplw.nl/nplw/wat+doen+wij/default.aspx

